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Depuis plusieurs années, nous rencontrons, dans le cadre de nos métiers  
respectifs de DRH, de formatrices en RH allant de Bac+1 à Bac+5, de conseillères  
expertes auprès des salariés sur des Bilans de Compétences beaucoup de candidats qui ne sont pas 
préparés et qui passent parfois à côté du poste qui leur correspond. 

 

 

QUI NOUS SOMMES  

 

Un coup de pouce est une société ayant pour but d’aider les personnes en recherche à se projeter dans leur 

nouvelle vie professionnelle. 

 

 

Pour cela, nous nous proposons 2 solutions : 

▪ Un accompagnement Collectif,  

 

▪ Un accompagnement Individuel. 

 

 

 

POURQUOI VOUS PROPOSER CES ACCOMPAGNEMENTS ? 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

La présente proposition d’accompagnement est en lien direct avec votre 

avenir professionnel et votre recherche d’emploi ! 

 

Il est souvent difficile de connaître réellement ses compétences, de trouver 

un poste en adéquation avec ses compétences, de rédiger un CV et une lettre 

de motivation personnalisée et professionnelle mais aussi de se mettre en 

valeur au moment de l’entretien de recrutement. 
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C’est dans ce cadre que nous avons souhaité vous proposer un accompagnement pour VOUS ! candidats à la 

recherche d’emploi, en nous servant de toutes nos expériences et compétences professionnelles. 

 

Cet accompagnement se fera progressivement. Chaque séance peut se faire par RDV téléphonique et/ou 

skype/zoom et/ou physique  d’environ 1h. 

 

 

Avant de commencer l’accompagnement, nous prendrons un temps pour faire le point sur vos souhaits, vos 

attentes et vos motivations en termes d’avenir professionnel. 

 

Et après étude de votre dossier, nous ferons un point contractuel tenant compte de du choix d’accompagnement 

que vous avez retenu. 

 

 

Découvrez, à présent, nos deux offres !!!!! 
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L’ACCOMPAGNEMENT 1 COUP 2 POUCE VIE ACTIVE COLLECTIF  

 
A travers un outil éprouvé et un accompagnement personnalisé, nous vous aidons à mieux se connaître et à 

identifier vos intérêts, vos compétences, vos savoirs professionnels. 

 

Un accompagnement en 4 temps : 

▪ Prise de connaissance : point sur les compétences, recherche du métier adéquat, 
 

▪ Constitution – rédaction d’un CV et d’une lettre de motivation. Cette phase sera initiée en 
présentielle/visio. Puis tout au long de la construction de votre CV, nous échangerons par mail, 

 

 
▪ Sourcing : apprendre à chercher la bonne annonce qui vous correspond, sur les différents sites de « job-

board », « institutionnels »,… Cette phase sera initiée en présentielle/visio puis dès que vous trouverez 
une annonce, nous élaborerons ensemble une réponse à cette offre d’emploi, 
 

▪ L’entraînement à un entretien de recrutement. Cette phase sera initiée en présentiel/visio avec un 
accompagnement spécifique pour vous donner des astuces afin d’avoir confiance en vous le jour J. Puis, 
dès que vous aurez une date d’entretien définie, nous réaliserons ensemble un entretien factice. 

 

 

Cet accompagnement VIE ACTIVIE COLLECTIF est au tarif de 50 € la séance.  

 

 

 

 

  

Règlement par avance pour chaque séance. 
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L’ACCOMPAGNEMENT 1 COUP 2 POUCE VIE ACTIVE INDIVIDUEL 
 

A travers un outil éprouvé et un accompagnement personnalisé, nous vous aidons à mieux se connaître et à 

identifier vos intérêts, vos compétences, vos savoirs professionnels. 

 

Un accompagnement en 4 temps : 

▪ Prise de connaissance : point sur les compétences, recherche du métier adéquat, 
 

▪ Constitution – rédaction d’un CV et d’une lettre de motivation. Cette phase sera initiée en 
présentielle/visio. Puis tout au long de la construction de votre CV, nous échangerons par mail, 

 

 
▪ Sourcing : apprendre à chercher la bonne annonce qui vous correspond, sur les différents sites de « job-

board », « institutionnels »,… Cette phase sera initiée en présentielle/visio puis dès que vous trouverez 
une annonce, nous élaborerons ensemble une réponse à cette offre d’emploi, 
 

▪ L’entraînement à un entretien de recrutement. Cette phase sera initiée en présentiel/visio avec un 
accompagnement spécifique pour vous donner des astuces afin d’avoir confiance en vous le jour J. Puis, 
dès que vous aurez une date d’entretien définie, nous réaliserons ensemble un entretien factice. 

 

 

Cet accompagnement VIE ACTIVIE INDIVIDUEL est au tarif de 360 €, à régler dès la première séance. 

 

 

 

 

 

 

  

Règlement par virement avant la première séance de 200 euros 

Une réduction s’appliquera si la personne coopte une autre personne avant sa troisième séance. 

Règlement par virement avant la deuxième séance de 100 euros ou de 160 euros. 
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CONTACTEZ-NOUS 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Vous souhaitez bénéficier de cet accompagnement !!! 

 

Alors n’hésitez plus, contactez-nous !!!! 

 

Céline RINAUDO :   06 61 56 80 53 

Chrystelle DESCOTTE :  06.67.90.64.19 
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